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Источно Сарајево, март 2026. године 



На основу члана 43. Правилника о организацији и раду Синдикалне организације 

„Електропренос Бања Лука“ (број протокола број: А-8/2023 од 28. марта 2023. године и 

број: A-6/2026 од 20. марта 2026. године), Синдикални одбор Синдикалне организације 

„Елекропренос Бања Лука“ на 6. редовној сједници одржаној 20.03.2026. године доноси:  

ПРАВИЛНИК О ИЗМЈЕНА И ДОПУНАМА 

ПРАВИЛНИКА О ОРГАНИЗАЦИЈИ 

РАСПОДЈЕЛЕ СИНДИКАЛНЕ 

ПОЗАЈМИЦЕ 

 

Члан 1. 

У Правилнику о организацији расподјеле синдикалне позајмице број протокола: 

24/2014 од 11.06.2014. године, у  цијелом тексту вршене су корекције текста на 

мјестима гдје је у ранијим објавама начињена грешка. 

Члан 2. 

Додаје се члан 1. став (1) који гласи: 

„Овим правилником регулише се правни статус, органи комисије за 

позајмицу, права и обавезе корисника средстава позајмице, финансирање 

средстава позајмице, критеријуми за кориштење и расподјелу средстава и 

сва друга питања од значаја за рад и функционисање синдикалне позајмице.“ 

Врши се пренумерација и помјерање осталих чланова Правилника. 

Члан 3. 

Члан 2. став (1) мијења се и гласи: 

„Средства за синдикалну позајмицу припадају синдикалној подружници и 

налазе се на рачуну број 567241-27000311-41 АТОСBANK AD BANJA LUKA, те с 

њима располаже Комисија за синдикалне позајмице.“ 

Члан 4. 

У члану 3. став (1) умјесто ријечи „Синдикалног одбора“ додају се ријечи 

„Повјереништва“. У осталом дијелу текста став (1) остаје неизмјењен. 

Члан 6. 

У члану 4. став (1) умјесто ријечи „Синдикалног одбора“ додају се ријечи 

„Повјереништва“. У осталом дијелу текста став (1) остаје неизмјењен.  

 

 



 

Члан 7. 

Члан 5. мијења се и гласи: 

„Члан 5. 

На почетку сваке календарске године чланови Повјереништва Синдикалне 

подружнице, а на приједлог предсједника Комисије за позајмице доносе одлуку о 

максималној висини позајмице која се може додијелити заинтересованом члану 

синдиката. 

Мјесечна рата позајмице не може да прелази 1/3 личног дохотка радника послије 

одбијања кредитних и других обустава.“   

Члан 8. 

Члан 10. мијења се и гласи: 

„Члан 10. 

Приликом попуњавања захтјева за позајмицу, заинтересовани се одлучује о начину 

отплате позајмице (број рата и висина). 

Корисник позајмице може да врати укупан износ позајмице и прије рока 

предвиђеног у захтјеву за позајмицу уз сагласност Комисије за позајмице. 

Захтјев за сљедећу синдикалну позајмицу може се поднијети након измирења дуга 

по текућој позајмици.“   

Члан 9. 

У члану 13. став (1) умјесто ријечи „Синдикалном одбору“ додају се ријечи 

„Повјереништву“. У осталом дијелу текста став (1) остаје неизмјењен. 

Члан 10. 

Члан 14. мијења се и гласи: 

„Члан 14. 

Комисија за синдикалне позајмице може у случају неизмиравања дуговања 

корисника позајмице дати приједлог Синдикалној организацији, односно њеном 

овлашћеном заступнику, за покретање поступка наплате потраживања судским 

путем, у складу са чланом 33. Правилника о организацији и раду Синдикалне 

Организације.“   

Члан 11. 

У члану 15. став (1) умјесто ријечи „Синдикалном одбору“ додају се ријечи 

„Повјереништву“. У осталом дијелу текста став (1) остаје неизмјењен. 

 



 

Члан 12. 

Овај Правилник ступа на снагу 01. априла 2026. године. 

 

 

Број протокола A-14/2026  

Бања Лука, 20. март 2026. године  

    

 

 


